Stut en steun voor gezinnen
van ouders met een LVB

Houvast voor Management

De uitvoering van HouVast, door getrainde HouVast-werkers, kan / \
niet zonder steun vanuit de organisatie. Goed implementeren Doelgroep
vraagt erom dat zorgvuldig wordt geregeld dat HouVast-werkers + Teamleiders, management,

directie, bestuur

vanuit passende randvoorwaarden en met voldoende steun aan - Beleidredeerens

het werk kunnen. Wat zijn die randvoorwaarden dan? Wat kan de kwaliteitsfunctionarissen etc.
organisatie bieden aan zijn HouVast-werkers om het methodiek
integer uit te voeren? Welke sleutelfiguren binnen de organisatie [\DAee]I;emers

ax.

hebben een belangrijke rol in het borgen en implementeren van

HouVast? Wat is ieders verantwoordelijkheid hierin en hoe zorgen Duur worksho p

we ervoor dat eenieder vanuit zijn rol diezelfde uitgangspunten 2 dagdelen, met een
en kernwaarden uitstralen? Deze training richt zich op deze fusienliggende periode van 3 a 4
weken.

vraagstukken.

(o

Voorbereiding &
\ studiebelasting

Vooraf vragen we om in ieder

rogramma & werkwijze geval hoofdstuk 2, 8 & 9 uit het
handboek te lezen. Tussen de

De training is bedoeld om deelnemers te informeren, trainingsdagen geven we een
enthousiasmeren en te laten ervaren hoe Houvast ingezet opdracht mee om met het
wordt en wat daarvoor nodig is. Er wordt aandacht besteed geleerde aan de slag te gaan.
aan het vergroten van de kennis over HouVast, de belangrijk-
ste randvoorwaarden voor succesvolle implementatie en wat Accreditatie
iedereen daar vanuit zijn eigen functie binnen de organisatie Deze training is niet

Cﬁ kan bijdragen. / @Jccredi‘reerd. /

e hebben deelnemers kennis van de belangrijkste en werkzame elementen van de interventie HouVast

Leerdoelen

Na afloop van deze training:

o weten deelnemers voor wie HouVast een passende interventie is (en voor wie niet) en waarom

o hebben deelnemers kennis van de belangrijkste randvoorwaarden voor het uitvoeren van HouVast
zoals bedoeld

o hebben deelnemers handvatten om vanuit hun eigen functie bij te dragen aan de toepassing en

\ borging van HouVast in de organisatie /

Meer informatie? Neem contact op met HouVast@TopGroep.nu

TOPGroep




